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La DOCRioja sueia
con encontrar la
melodia del vino

UN CONCURSO DIRIGIDO A LOS JOVENES PREMIARA
A QUIEN DESCUBRAEL SONIDO DE LOS CALDOS

En otofio, se estrenaré el videoclip con la Sintonia del Vino
de Rioja en los espacios publicitarios web y salas de cine

JAVIER ARIZALETA NIEVA
ESTELLA. Para el Consejo Regula-
dor de la Denominacién de Origen
Calificada Rioja, el futuro pasa por-
que los jovenes cultiven el oido. En
este sentido, ha presentado una
novedosa iniciativa que busca
voluntarios que quieran participar
en la creacion del Sonido del Vino
de Rioja. Se trata de elegir entre
todas las iniciativas que vayan lle-
gando para crear un videoclip que
pueda verse a través de las paginas
web de los medios e incluso en la
red de cines.

Ricardo Aguiriano, director de
Marketing de la DOC Rioja, 1o pone
muy facil: “Quien desee formar
parte de este juego de creacion debe
seguir pasos tan sencillos como lle-
nar una copa de vino de cristal con
vino de Rioja; humedecer la yema
del dedo y deslizarla suavemente
por el borde de la copa hasta lograr
un sonido sugerente, el sonido del
vino; finalmente, hay que grabar

este momento con cualquier dispo-
sitivo de video (caAmara, movil...) y
enviarlo al portal del Consejo Regu-
lador wwuw.riojapasion.com”. La
iniciativa pretende que, ademas, de
sunota musical, cada participante
ensene en su videoclip ambientes
sugerentes, sus momentos y luga-
res preferidos para el consumo del
vino: playa, montania, winebar, res-
taurante, hogar... Con los mejores
videos recibidos, se elaborara un
videoclip que se convertira en el
Sonido del Vino de Rioja.

La pagina web www.riojapa-
sion.com sera el vehiculo a través
del cual deberan colgar los videos;
pero, ademas, podran participar
con otras iniciativas que Aguiria-
no resume: “También podran crear
sus propias melodias en el juego on
line de 1a web o votar”. Los premios
que se sortearan entre los partici-
pantes van desde cursos de inicia-
cion a la cata, pasando por un fin
de semana para diez parejas en Rio-

ja con visitas a las bodegas mas
emblematicas y un premio valora-
do en 5.000 euros que consiste en un
viaje para dos personas al festival
de vino y gastronomia South Beach
Food & Wine Festival, que se cele-
brara en Miami entre los dias 19 al
22 de febrero.

Victor Pascual y Ricardo Aguiriano, presentando la campafia. foro: 1A

Para Victor Pascual Artacho, pre-
sidente del Consejo Regulador de la
DOC Rioja “pretendemos posicio-
nar el vino de Rioja como un refe-
rente de las nuevas tendencias
entre los jovenes espaiioles, incen-
tivando el conocimiento y el con-
sumo responsable del vino”.

PORSCHE SE

ASEGURA EL

CONTROL DE
VOLKSWAGEN

Compra un nuevo paquete
de accionesy ampliasu
participacion hasta el 35,14%

PAMPLONA. El consorcio automo-
vilistico Porsche se aseguro ayer de
facto el control de Volkswagen en
medio de una lucha de poder que, a
pesar de haber llegado a la Comi-
sion Europea, no deja de ser un pul-
so de poder entre parientes.

Porsche anunci6 la compra de un
nuevo paquete de acciones de VW
con derecho a voto del 4,89%,
ampliando con ello hasta el 35,14%
su participacion en esa firma. “Ese
porcentaje asegura a Porsche una
mayoria estable en la junta de accio-
nistas de VW”, declaro Wendelin
Wiedeking, el paladin del lider de la
dinastia  Porsche, = Wolfgang
Porsche. La proxima junta se cele-
brara la semana que viene, y a
tenor de lo acontecido los tltimos
dias se prevé agitada, aunque el jefe
de VW y protegido del presidente
del consejo de administracion, Fer-
dinand Piéch, haya invitado a la
canciller Angela Merkel.

Ferdinand Piéch y Wolgang
Porsche son primos hermanos y
actlian como cabezas pensantes y
ejecutoras de sus respectivas fami-
lias, propietarias ademas, aunque
en distinta medida, de VW y
Porsche. >EFE

Representantes del sector privado y ptiblico se reunieron ayer en un desayuno de trabajo para hablar sobre ‘¢Crisis, como afrontar la situacién
apostando por las personas?’ En este encuentro, se destacd laimportancia de rescatar la confianza perdida. rexro Sagrario Zabaleta

Las personas, clave para salir de la crisis

ROFESIONALES del sec-

tor publico y privado se

reunieron ayer para

hablar sobre la salud de la
economia y para definir qué papel
desempenan los individuos en un
escenario como el actual. Con el
titulo: ¢Crisis, como afrontar la
situacion apostando por las perso-
nas?, se present6 ayer el tercer desa-
yuno de trabajo que organiza la con-
sultora de recursos humanos
Human Management Systems, en
colaboracién con la Confederacion
de Empresarios de Navarra (CEN).
En este encuentro, participaron
representantes de Tutti Pasta, DIA-
RIO DE NOTICIAS, Obecorp, SNE,
Nilsa, Agencia Navarra de Innova-
cion (Aina), Fundaciéon Navarra
para la Diversificacion y Gobierno
de Navarra, entre otros.

El director general del grupo ACR,
Francisco Santiago, mostré una
vision del sector de la construccién
e inmobiliario, uno de los mas afec-
tados por la crisis, para que a partir
de ahi, el resto de asistentes pudie-
ran dar su vision de como perciben
la realidad actual y qué se puede
hacer para salir de ella. Santiago
explico que su organizacion a tra-
vés de la apuesta “por la diversifi-
cacion de productos, clientes y area
geografica y por el reforzamiento de
su equipo de profesionales bien for-
mados, en época de bonanza, ha

logrado hacer frente a este bache”.
El presidente de Tutti Pasta, Sixto
Jiménez, recalco “que esta situacion
no se ha producido por el sector de
la construccion, sino que se trata de
una crisis financiera, que poste-
riormente ha repercutido en ésta y
en otras actividades”. De esta for-
ma, se mostrd preocupado, ya que
“la confianza que ha caracterizado
al sistema financiera se ha perdido,
y tendra que pasar mucho tiempo
para que ésta se recupere”.

UNA CONTRADICCION Jiménez insis-
ti6 en “que en tiempos duros, hace
falta un liderazgo claro para dirigir
alas personas. Ademas, también es
necesaria la creatividad, basada en
la confianza, aunque aqui se da una
paradoja, la propia crisis provoca el
miedo que paraliza la posibilidad
de llevar a cabo nuevas iniciativas”.
Belén Goni, directora general de
Aina, recordo el fallo cometido por
algunas empresas “al no dejar en
sus puestos directivos a aquellas
personas con experiencia en otras
crisis, y que ahora podian haber
aportado su conocimiento”. Gofii
resalt6 la importancia de “la memo-
ria y vision de esta gente para
afrontar esta situacion”.

José Antonio Ascarza, director de
la oficina de Human en Pamplona y
moderador; insisti6 en que “desdelas
empresas siempre se resalta la

Asistentes a la jornada, que se celebré en la sede de la CEN, en Pamplona. roto: paTxi cASCANTE

importancia de las personas; pero, a
veces, en tiempos de crisis, no se per-
cibe la apuesta decidida de la orga-
nizacion por el profesional”. Sin
embargo, Francisco Santiago volvio
arepetir que “con el esfuerzo de todo
el equipo, el trabajo resulta mas pro-
ductivo; de ahi que la labor de las per-
sonas es fundamental”.
Enrepresentacion del Gobierno de

"“Hace falta tiempo para
recuperar la confianza
en la que se basaba el
sistema financiero”

SIXTO JIMENEZ
Presidente de Tutti Pasta

Navarra, Cernin Martinez dijo que
“se observa una situacién preocu-
pante, donde el crecimiento en los
proximos meses puede ser cero o
negativo”. Por ello, insistio en “gene-
rar una confianza real” y recordd las
medidas adoptadas por el Ejecutivo
para afrontar esta época, “como el
Plan Navarra 2012 o el ajuste presu-
puestario anunciado por Miranda”.



