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El Programa Marco es la princi-
pal iniciativa de la Unién Euro-
pea para el fomento y apoyo ala
I+D. Su principal objetivo es la
mejora de la compelitividad
mediante la financiacion, fun-
damentalmente, de actividades
de investigacidn, desarrollo tec-
noldgico e innovacion llevadas
a cabo en colaboracién trans-
nacional entre empresas e insti-
tuciones de investigacion que
provengan de los diferentes
paises de la UE y Estados Aso-
ciados, asi como de terceros
paises.

Esta iniciativa presta apoyo fi-
nanciero a la mejora y coordina-
cion de las infraestructuras de in-
vesligacion europeas, a la promo-
cién y formacion del personal
investigador y, especialmente a
partir del actual VII Programa
Marco, a la coordinacion de los
programas nacionales de +Dya
la puesta en funcionamiento de
Plataformas Tecnoldgicas Euro-
peas (PTEs), concebidas para pro-
mover agendas estratégicas de in-
vestigacion en sectores clave con
el concurso de todos los actores
implicados. Alaestela de las PTEs,
se estdn promoviendo las plata-
formas nacionales.

Las convocatorias se abren una
odosvecesalafioylos participan-
tes reciben, por lo general, el 50%
de los costes reales por su activi-
dad en los proyectosy, en el caso
de pymes e investigadores, inclu-
yendo a los centros tecnoligicos,
el 75%, ademds del importante
anticipo ala firmadel contrato.
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Un enfoque diferente para
atrontar los retos empresariales

La Fundacion Navarra para la Diversificacion identifica nichos de
oportunidad para fomentar un nuevo modelo de desarrollo econémico

COMPETENCIA

La Fundacién Navarra para la Di-
versificacion se constituyd hace
apenas unano con un reto princi-
pal: potenciar y diversificar el teji-
do empresarial existente en la Co-
munidad foral hacia nuevos sec-
tores de actividad a través de
nuevas iniciativas estratégicas, asi
como mejorar la competitividad
de sectores empresariales.

A través de procesos innova-
dores y participativos e impulsa-
da por 59 de las empresas e insti-
tuciones mas importantes de la
Comunidad foral, desde su cons-
titucion la Fundacion ha puesto
en marcha diferentes mecanis-
mos como foros de debate y me-
sas sectoriales, con el objetivo de
contribuir ala diversificacién del
tejido empresarial de Navarra.
Eventos en los que participan ac-
tualmente mds de 200 represen-
tantes relevantes del ambito em-
presarial, institucional y acadé-
mico navarro.

Comité de Prospectiva
Cabe destacar que la Fundacion
se apoya en el denominado Co-
mité de Prospectiva, formado
por profesionales de gran expe-
riencia empresarial e institucio-
nal, encargados de identificar las
lineas de actuacién principales
sobre las que profundizan los 6r-
ganos de participacion.

Hasta la fecha, los foros de de-
bate de la Fundacidn se han cen-
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Representantes de las entidades que forman parte de la Fundacién Navarra para la Diversificacién.

trado en la transmisién de valores
empresariales, la gestion del ta-
lento, la internacionalizacion de
la innovacion y la diversificacién
del medio rural. En todos ellos
han participado expertos que han
aportado su vision y compartido
suexperiencia conlos participan-
tes en las sesiones. En los préxi-
mos meses, la Fundacién presen-
tard alasociedad navarralas prin-
cipales conclusiones extraidas de
los mencionados foros.

“Para tenier un punto de vista
tanto nacional como internacio-
nal, hemos identificado a exper-
1os que nos puedan dar una opi-

nidn exterior de Navarra, y asi

compaginarlo con el conoci-
miento que tienen las propias

empresas e instituciones nava-
rras que estdn representadas”, ex-
plica Ana Urstia, coordinadora
del Plan de Diversificacién Em-
presarial.

Mesas sectoriales

Dado que el destino fundamental
de la Fundacidn es la identifica-
cidén de nichos de oportunidad
para fomentar un nuevo modelo
de desarrollo empresarial, se han
puesto en marcha una serie de
mesas sectoriales con el objetivo
de hallar oportunidades de nego-
cio conjuntas entre diferentes
sectores de actividad de la Comu-
nidad foral, focalizadas en seis
ambitos concretos: servi-indus-
tria de la salud, entretenimiento

sociocultural, construccion siste-
matizada, energia verde aplicada,
economia ecoldgica y alimenta-
cidn saludable.

“Pretendernos que el proceso de
participacién en esta serie de me-
sas sectoriales sea innovador a tra-
vés de la hibridacidn entre sectores
diferentes porque, de este modo, es
como pueden aparecer nichos de
oportunidad”, concluye Urstia.

La Fundacidn para la Diversi-
ficacion quiere conseguir que se
genere una dindmica de colabo-
racion en la Comunidad foral pa-
ra que se siga trabajando de ma-
nera participativa en la bisqueda
de nuevas estrategias y oportuni-
dades, que redunden en un de-
sarrollo sostenible y de futuro.
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“Trabajamos para encontrar
oportunidades de futuro para Navarra”

AN ATANA AZKOYEN
NAVARRA CAMARA
COO CEN CONASA
CONSTRUCCIONES
/ASADOS EVA GRUPO
ITUCION FUTURO LA

BRELLO PROGINSA
UI TRW AUTOMOTIVE
ZEROA MULTIMEDIA

fundacion navara para la diversificacion

www.navarradiversificacion.org/blog

N




