[image: image1.jpg]


[image: image2.jpg]ain





La Asociación de la Industria Navarra y la Confederación de Empresarios de Navarra presentan el “Plan de Diversificación del tejido empresarial de Navarra”
+ El Plan de Diversificación del tejido empresarial de Navarra estará pilotado por una fundación, que será la que marcará las grandes directrices del proyecto y la encargada de buscar medios de financiación.
+ El Plan  pretende ser inclusivo y busca la incorporación de todos lo agentes sociales, económicos, públicos y privados de la Comunidad Foral
Pamplona, martes 16 de enero de 2007.- En la mañana de hoy, el salón de actos de la Asociación de la Industria Navarra (AIN) ha sido escenario de la rueda de prensa de presentación de la iniciativa para elaborar el Plan de Diversificación del tejido empresarial de Navarra que está promovido por la Asociación de la Industria Navarra y por la Confederación de Empresarios de Navarra (CEN).
La presentación de la iniciativa del Plan ha corrido a cargo de José María Zarranz, presidente de AIN; José Manuel Ayesa, presidente de la Confederación de Empresarios de Navarra (CEN) y de Miguel Ángel Munárriz, director general de AIN.
El Plan persigue la potenciación y diversificación del tejido empresarial existente en la Comunidad Foral a través de la adecuación de las políticas científicas, tecnológicas y educativas a la realidad actual y futura. 

El proyecto estará pilotado por una fundación privada, que será la que marque las grandes directrices del proyecto y la encargada de buscar medios de financiación. En este sentido, la iniciativa tiene un coste aproximado de 1,5 millones de euros. Al menos, un 50% de esta cifra será financiada por empresas e instituciones privadas. Está previsto solicitar diversas ayudas y subvenciones europeas y autonómicas previstas para actividades de esta naturaleza para cubrir el resto del coste de ejecución del proyecto.
La economía navarra ante el nuevo contexto internacional y social

José María Zarranz, presidente de AIN, ha comenzado la presentación del Plan explicando que la iniciativa surge “a partir de las inquietudes que diferentes empresarios han ido trasladando en los últimos años, tanto a la CEN como al propio AIN, sobre el futuro de las empresas navarras ante el nuevo contexto internacional y social”. 
Zarranz ha destacado que, “a pesar de que Navarra sea una de las Comunidades Autónomas con una mayor incidencia de la industria en su vida económica, es necesario anticiparse al futuro y realizar una reflexión profunda para poder adaptarse a factores como la deslocalización, etc., y en este contexto nace el Plan”, ha continuado.

El Plan, en palabras del presidente de AIN,” persigue tres objetivos fundamentales el fomento del desarrollo empresarial endógeno en sectores de futuro, la potenciación del tejido empresarial existente y, por último y en colaboración con la Administración, la adecuación de las políticas científicas, tecnológicas y educativas al desarrollo de proyectos empresariales de futuro”.
Por su parte, el presidente de la Confederación de Empresarios de Navarra, José Manuel Ayesa, ha destacado que se trata de “un proyecto de alto interés social para el futuro de Navarra, que no nace en absoluto desde una reflexión pesimista en torno al futuro de la Comunidad”. 
En este sentido, en palabras del propio Ayesa, “Navarra tiene ante sí un futuro prometedor, pero estamos en un momento en el que creemos necesario hacer una reflexión para ver qué se puede hacer en el futuro para que Navarra sigue siendo, al igual que en estos últimos 50 años, una región de éxito”.

Mano de obra cualificada

Por otro lado, el presidente de CEN ha añadido que el Plan  “pretende ser inclusivo, y busca la incorporación de todos lo agentes sociales, económicos, públicos y privados de la Comunidad Foral”. 
En definitiva, Ayesa ha considerado la idoneidad de que, con el desarrollo del Plan, “la Comunidad Foral disfrute de una sociedad de servicios que tenga como soporte un fuerte sector industrial, que es el que genera el empleo y la riqueza.  Sectores como las TIC-s, las Energías Renovables, biotecnología, biomedicina, etc., con una mano de obra cualificada. La formación va a jugar un plan determinante en el futuro de Navarra”.
Por último, el director general de AIN, Miguel Ángel Munárriz, ha advertido sobre la importancia de diversificar la economía navarra hacia sectores en los que dentro de diez años no exista el temor a que puedan desaparecer, y seleccionar aquéllos que mejor se adapten a la realidad social y empresarial de la Comunidad”. 

En este sentido, para Munárriz “es necesario fomentar una cultura emprendedora en la sociedad, organizando actividades que involucren a toda la sociedad navarra”. En definitiva, para el director general de AIN, “es importante que tengamos claro que Navarra será en el futuro lo que sus ciudadanos seamos capaces de hacer de ella”.
Rueda de prensa de presentación de la iniciativa del Plan de Diversificación de la Actividad Empresarial de Navarra


